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REGULAMIN SZKOLNEGO WOLONTARIATU 

przy Szkole Podstawowej nr 193 w Łodzi 

 

Podstawa prawna: 

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art. 68 ust. 1 pkt 9, art. 

85 ust. 6 i 7, art. 98 ust. 1 pkt 21. 

Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn.: 

Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.). 

 

§1. Postanowienia ogólne 

1. Wolontariat – to bezpłatne, dobrowolne i świadome działanie na rzecz innych lub na 

rzecz społeczności lokalnej, wykraczające poza więzi rodzinno – koleżeńsko – 

przyjacielskie. 

2. Wolontariusz - osoba pracująca na zasadzie wolontariatu.  

3. Szkolny Wolontariat – inicjatywa skierowana do ludzi młodych, którzy chcą pomagać 

najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym, 

wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, ekologiczne, przyrodnicze, 

kulturalne. 

4. W szkolnej działalności wolontariackiej może uczestniczyć każdy uczeń (za zgodą 

rodziców). 

5. Opiekę nad Szkolnym Wolontariatem sprawują wyznaczeni przez Dyrektora Szkoły 

Koordynatorzy Szkolnego Wolontariatu (Opiekunowie Samorządu Uczniowskiego/ 

inni nauczyciele), którzy czuwają nad tym, aby działalność wolontariacka była zgodna 

ze Statutem Szkoły i Regulaminem Szkolnego Wolontariatu. 

§ 2. Cele Szkolnego Wolontariatu: 

1. Zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowaniem. 

2. Uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeby innych. 

3. Angażowanie w świadomą, dobrowolną i nieodpłatną pomoc. 

4. Kształtowanie postaw prospołecznych. 

5. Rozwijanie empatii, zrozumienia. 

6. Inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego. 

7. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego. 

8. Angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze 

regularnym i/lub akcyjnym. Wspieranie ciekawych inicjatyw społeczności szkolnej. 

9. Pośredniczenie we włączaniu młodzieży do działań o charakterze wolontariackim  w 

działania pozaszkolne, komunikowanie o akcjach prowadzonych w środowisku 

lokalnym, akcjach ogólnopolskich oraz podejmowanych przez inne organizacje. 

10. Promowanie idei wolontariatu. 

§ 3. Prawa wolontariusza 

1. Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw. 
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2. Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora lub innych pracowników 

Szkolnego Wolontariatu. 

3. Wolontariusz ma prawo do przydzielenia mu konkretnego zakresu obowiązków. 

4. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego potwierdzenia wykonanej pracy. 

5. Wolontariusz ma prawo odmówić uczestniczenia w zadaniu pozostającym w konflikcie 

z jego przekonaniami. 

6. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu uprzedzając o 

takim  zamiarze odpowiednio wcześniej Koordynatora Szkolnego Wolontariatu. 

§ 4. Obowiązki wolontariusza 

1. Wolontariusz ma obowiązek uczestniczyć w spotkaniach Wolontariatu. Wszystkie 

działania podejmowane przez Wolontariusza zostają potwierdzone przez nauczyciela – 

organizatora/ opiekuna/ koordynatora akcji. 

2. Wolontariusz może również samodzielnie i aktywnie poszukiwać miejsca, obszaru, 

placówki/ instytucji, w pomoc którym mógłby się zaangażować i realizować zadania 

poza szkołą. Uczeń, który w taki sposób  realizował wolontariat jest zobowiązany 

dostarczyć w danym roku szkolnym do sekretariatu szkoły zaświadczenie o odbytym 

wolontariacie najpóźniej tydzień przed roczną Radą Klasyfikacyjną. Zaświadczenie 

powinno zawierać nazwę placówki, pieczątkę i podpis osoby odpowiedzialnej za opiekę 

nad wolontariuszem, okres w którym wolontariusz angażował się w pomoc oraz liczbę 

zrealizowanych przez niego godzin.  

3. Wolontariusz ma obowiązek respektować zasady Szkolnego Wolontariatu, takie jak: 

a) zasada sumienności w podejmowanych działaniach, 

b) zasada zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy, 

c) zasada troski o los słabszych, 

d) zasada prawdy i bycia słownym,  

e) zasada życzliwości i wzajemnego szacunku, 

f) zasada świadomego i godnego reprezentowania szkoły.  

§ 5. Nagradzanie wolontariuszy 

1. Formy nagradzania:  

a) wyrażenie uznania słownego, 

b) przyznanie punktów dodatnich z zachowania zgodnie z WZO, 

c) pochwała na forum szkoły, 

d) wręczanie listów pochwalnych i dyplomów, 

e) uwzględnienie na świadectwie działalności na rzecz wolontariatu, w sytuacji, gdy 

miała ona charakter znaczący, systematyczny, zaangażowany, rzetelny i zgodny z 

przyjętymi celami i zasadami  Szkolnego Wolontariatu (decyzja o wpisie należy do 

Koordynatorów SW w porozumieniu z Radą Pedagogiczną). 

2. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujący, podkreślający uznanie dla 

działalności wolontariusza. 

 

 


